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□ 自考名师全程视频授课，图像、声音、文字同步传输，享受身临其境的教学效果；

□ 权威专家在线答疑，提交到答疑板的问题在 24小时内即可得到满意答复；

□ 课件自报名之日起可反复观看不限时间、次数，直到当期考试结束后一周关闭；

□ 付费学员赠送 1G超大容量电子信箱；及时、全面、权威的自考资讯全天 24小时滚动更新；

□ 一次性付费满 300元，即可享受九折优惠；累计实际交费金额 500元或支付 80元会员费，可

成为银卡会员，购课享受八折优惠；累计实际交费金额 1000 元或支付 200 元会员费，可成为金

卡会员，购课享受七折优惠（以上须在同一学员代码下）；

英语/高等数学预备班：英语从英文字母发音、国际音标、基本语法、常用词汇、阅读、写作等角度开展教学；数学针对有仅有高中入

学水平的数学基础的同学开设。通过知识点精讲、经典例题详解、在线模拟测验，有针对性而快速的提高考生数学水平。立即报名！

基础学习班：依据全新考试教材和大纲，由辅导老师对教材及考试中所涉及的知识进行全面、系统讲解，使考生从整体上把握该学科的

体系，准确把握考试的重点、难点、考点所在，为顺利通过考试做好知识上、技巧上的准备。立即报名！

冲刺串讲班：结合历年试题特点及命题趋势，规划考试重点内容，讲解答题思路，传授胜战技巧，为考生指出题眼，提供押题参考。配

合高质量全真模拟试题，让学员体验实战，准确地把握考试方向、将已掌握的应试知识融会贯通，并做到举一反三。立即报名！

真题测试班：通过真题的在线模拟测试，由自考 365 网校的专家名师指明未来考试中可能出现的“陷阱”、“雷区”、“误区”，帮助学员

减少答题失误，提高学员驾驭和应用所学知识的能力，迅速提高应试技巧和强化所学知识，顺利通过考试！立即报名！

自考实验班：针对高难科目开设，签协议，不及格返还学费。全国限量招生，报名咨询 010-82335555 立即报名！

全国 2007 年 1 月高等教育自学考试

护理教育导论试题
课程代码：03005

一、单项选择题（本大题共 25 小题，每小题 1 分，共 25 分）

在每小题列出的四个备选项中只有一个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选或未

选均无分。

1．教育是一种社会现象，它是(      )

A．与人类社会同时产生的 B．与人类语言同时产生的

C．与人类文化同时产生的 D．与学校的出现同时产生的

2．南丁格尔在圣托马斯医院创建世界上第一所正式的护士学校的时间是(      )

A．1850 年 B．1855 年

C．1860 年 D．1870 年

3．斯金纳认为，对生物体生存和发展更为重要的学习行为是(      )

A．应答性行为 B．操作性行为

C．反射性行为 D．刺激性行为

4．遗忘的规律是(      )

http://www.zikao365.com/
http://www.zikao365.com/asp/register/register.asp
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A．先快后慢 B．先慢后快

C．逐渐减慢 D．逐渐加快

5．个体通过观察他人的行为而进行学习，称为(      )

A．发现学习 B．社会学习

C．强化学习 D．被动学习

6．最早研究记忆与遗忘规律的心理学家是(      )

A．韦特海墨 B．斯金纳

C．桑代克 D．艾宾浩斯

7．与儿童教育模式相比，成人教育模式中学习者的动机为(      )

A．外在的，源于他人评价 B．强加的，源于教师的压力

C．冲突的，源于自我和他人愿望的矛盾 D．内在的，源于自尊和自信的需要

8．在合作学习理论中，学习的动力来源于(      )

A．教师的鼓励 B．父母的期望

C．自我实现的愿望 D．有计划的，与同伴的相互作用

9．活动课程主张(      )

A．以教材为中心 B．以学习者为中心

C．以学科为中心 D.以需要为中心

10．综合课程又称(      )

A．广域课程 B．分科课程

C．活动课程 D．隐蔽课程

11．在课程模式中，考虑国家作为一个整体拥有的信念、价值和思想的因素来进行课程设置属于(      )

A．课程系统模式 B．行为目标模式

C．过程模式 D．文化分析课程模式

12．课程的系统模式中输入部分是指(      )

A．学校及教师所具有的思想及理念

B．知识技能转化实施的过程

C．教学计划、教学大纲、教学材料等

D．判断预期课程是否与教育思想一致

13．在四年制的护理专业中，基础课与专业课程分别安排在前两年与后两年修完，这种护理课程设置模式是(      )

A．建筑式 B．渐进式

C．平行式 D．金字塔式
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14．讲授法的优点是(      )

A．一个老师可以与多个学生交流 B．教师可发挥自己的特长

C．教师可针对学生的个体需要组织内容 D．学生可以选择自己想听的内容

15．有关开放式学习的描述，正确的是(      )

A．以指导教师为中心 B．以学习资料为中心

C．以学习者为中心 D．以多种媒体为中心

l6．有关演示法特点的描述，正确的是(      )

A．使学生获得丰富的感性资料 B．只适用于技能操作的教学

C．课程中可随时安排演示 D.演示的效果一定优于讲授法

17．“学生能够运用小儿营养计算法，正确地为特定年龄和体重的儿童计算食物摄入量”这一目标属于认知层次的(      )

A．知识 B．理解

C．应用 D．分析

l8．临床教师在制定见习计划目标时应考虑的内容包括(      )

A．学生获得的知识和技能 B．是否需要病人同意

C．学生是否要记笔记 D．学生是否有焦虑的心情

l9．带教制的缺点是指(      )

A．带教老师短缺 B．带教老师的应激

C．重复的带教过程 D．带教老师选择困难

20．在经验学习过程中最关键的阶段是(      )

A．经历了某方面的护理实践活动 B．对这一经验的反应

C．在小组中讨论这一经验 D．考虑这一经验对护理实践的意义

21．“学生完成了一个老年病人的床上擦浴后”，回到所经历的情景，这属于经验学习的(      )

A．反应阶段 B．经历阶段

C．分析阶段 D．评价阶段

22．下列对测量与评估的描述，不正确的是(      )

A．评估相当于测量 B．测量只能用于可量化的事物

C．测量的本质是事实判断 D．评估的本质是价值判断

23．有关选择题的描述，正确的是(      )

A．只适用于测试认知层次的知识 B．选择项不一定是同类性质的内容

C．选择项必须是 2 个或 2 个以上 D．选择项应按逻辑或数字顺序排列

24．用于确定一项评估与实际目标达到程度的标准是(      )
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A．可靠性 B．真实性

C．区别性 D．实用性

25．一般选拔性考试，整个试卷的难度分布适宜为(      )

A．0.35～0.65 B．0.4～0.7

C．0.5～0.8 D. 0.6～0.9

二、多项选择题(本大题共 10 小题，每小题 1 分，共 10 分)

在每小题列出的五个备选项中有二至五个是符合题目要求的，请将其代码填写在题后的括号内。错选、多选、少

选或未选均无分。

26．斯金纳提出的间断性强化可分为(          )

A．固定间隔强化 B．固定比率强化

C．变化间隔强化 D．变化比率强化

E．持续强化

27．班杜拉将观察学习过程分为(          )

A．注意期 B．保持期

C．动作形成期 D．动力期

E．观察期

28．成人教育理论强调(          )

A．教师帮助创建适宜的学习气氛 B．由学习者参与设计学习计划

C．由学习者参与确定学习目标 D．通过奖励强化学习行为

E．由学习者参与对其学习进行评价

29．与其他学习方法相比，合作学习的特点是(          )

A．由一名学习管理者来安排学习材料

B．学生与其他学员一起参与

C．成员坚信小组工作比个体单独学习效果好

D．学习的动力来源于有计划的与同伴的相互作用

E．由教师主导学习过程

30．目前护理专业课程基本分为(          )

A．学科为基础的护理课程 B．专科为基础的护理课程

C．综合性护理课程 D．以能力为基础的护理课程

E．以社区为基础的护理课程

3l．下列属于认知领域的层次为(          )
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A．理解 B．接受

C．应用 D．反应

E．综合

32．下列关于课堂计划的陈述正确的是(          )

A．课堂计划即授课计划

B．每节课都要有课堂计划

C．课堂计划的基本形式适用于各种形式的教学活动

D．课堂计划不同于教师的备课笔记

E．没有课堂计划的讲授教学效果不尽人意

33．在小组教学工作中，指导教师的职责是(          )

A．作为指导者，对小组指导工作承担主要责任

B．作为促进者

C．作为知识的资源者

D．作为小组的训练者

E．作为评论者，评论组内成员的观点

34．下列关于开放式学习陈述正确的是(          )

A．是一种灵活的学习方式

B．特征是以学习者为中心

C．采用多种媒体、导师指导及支持系统进行学习

D．是通过学习资料介导的教学方法

E．学生在其学习过程中被赋予高度控制权利

35．带教制对临床教师的益处(          )

A．有助于增进自身的知识和技能 B．发挥了自身的价值

C．感到被需要并受尊敬 D．增加工作满意度

E．有助于改善人际关系

三、填空题（本大题共 7 小题，每空 1 分，共 10 分）

请在每小题的空格中填上正确答案。错填、不填均无分。

36．任何教育活动都有 4 个基本要素即___________、受教育者、___________和教育手段。

37．强调刺激、反应和强化在人们行为塑造中具有重要作用的心理学理论是___________。

38．人本主义者认为教师的角色是帮助者和___________，而并非是信息的传递者。

39．课程设置的形成阶段中包括的三个部分是：___________，___________和课程内容一览表。
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40．Tyler 认为，课程设置过程包括___________、内容、方法和___________。

41．学生在经验学习中，在面临阶段时，教师的角色功能是___________。

42．富有意义的经验应具备的两个特点：连续性和___________。

四、名词解释题（本大题共 5 小题，每小题 3 分，共 15 分）

43．效果律

44．发现的学习

45．教育目标

46．演示

47．临床教学

五、简答题（本大题共 4 小题，每小题 5 分，共 20 分）

48．简述以华生为代表的行为主义理论的主要观点。

49．简答教育目标的特点。

50．讲授法的优点。

51．简述作为临床教师阻碍学生学习的态度或行为。

六、论述题（本大题共 2 小题，每小题 10 分，共 20 分）

52．试述增进课堂提问效果的措施。

53．试述计划课程设置应考虑的因素。


